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1. OBJETIVO

Esta Politica objetiva regular as disposicdes constantes no Cédigo de Conduta da
ANACONDA operacionalizando as diretrizes para realizacdo de patrocinios e doacodes pela

Companhia.

2. APLICAGAO

Esta Politica se aplica a todos os colaboradores, prestadores de servicos, representantes
comerciais, fornecedores, acionistas e quaisquer terceiros relacionados & ANACONDA. A

sua aplicacdo abrange todas as atividades desenvolvidas no Brasil ou no exterior.

3. DEFINICOES

e Agente PuUblico: todo aguele que exerce, ainda que transitoriamente e/ou até é
meses apds seu desligamento, com ou sem remuneracdo, por eleicdo, nomeacdo,
designacdo, contratacdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo,
mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo direta, indireta ou
fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios, de Territério, de empresa incorporada ao patrimoénio publico ou de
entidade para cuja criacdo ou custeio o erdrio haja concorrido ou concorra com
mais de cinquenta por cento do patrimdénio ou da receita anual.

e Doagdo: toda transferéncia de bens, direitos, valores ou vantagens do patriménio
da ANACONDA para o de outra pessoa fisica ou juridica.

e Patrocinios: pagamento de valores financeiros ou permuta de bens e servicos a uma

instituicdo ou evento organizado por terceiro, no intuito de divulgar sua marca e



estreitar a comunicacdo da Companhia com seus clientes, fornecedores e com a
sociedade.

e Pessoa Politicamente Exposta: Agentes PUblicos que desempenham ou tenham
desempenhado, nos Ultimos cinco anos, no Brasil ou em paises, territérios e
dependéncias estrangeiras, cargos, empregos ou funcdes publicas relevantes,
assim como seus representantes, familiares e estreitos colaboradores.

* Partes Relacionadas: sdo aquelas entidades, pessoas fisicas ou juridicas, com as
quais uma entidade tenha possibilidade de confratar em condicdes que ndo sejam
de comutatividade e independéncia, que caracterizam as transacdes com
terceiros alheios & entidade, ao seu controle gerencial ou a qualquer outra drea de
sua influéncia.

e Comunidade: Grupo de pessoas posicionadas nas dreas de atuacdo da
ANACONDA.

4. DIRETRIZES ESPECIFICAS

4.1. PATROCINIOS
Os patrocinios devem ser anadlisados pelo Comité de Compliance em conjunto com a
Diretoria. Além disso, devem ser observadas as seguintes diretrizes para a concessdo de

patrocinios:

e Os patrocinios devem objetivar a promocdo das atividades da ANACONDA em
meio a comunidade e seus clientes.
e Os patrocinios ndo devem ser oferecidos, concedidos ou prometidos objetivando
vantagem indevida de qualquer forma.
e Eproibida a oferta de patrocinios para qualquer iniciativa ou entidade nas seguintes
situacdes exemplificativas:
o Iniciativas que estejam associadas ao atentado a vida, degradacdo ao
meio ambiente, desrespeito a protecdo dos animais;
o Jogos de azar;
o Iniciativas que promovam discriminacdo social, cultural, de género ou

qualquer outra espécie;



o Companhias, Instituicdes ou enfidades que possuam histérico de

envolvimento com corrupcdo, fraude ou trabalho escravo.

4.2. DOAGOES

Qualqguer colaborador da ANACONDA pode submeter um pedido de doacdo para
avdliacdo/recomendacdo do Comité de Compliance, desde que sejam seguidas as
diretrizes estabelecidas na presente Politica. Ndo devem ser prometidas ou geradas

expectativas de doacdes antes da aprovacdo pelo responsavel.

No intuito de garantir que as doacdes com fins de responsabilidade social ocorram com o
mais elevado padrdo de transparéncia, integridade e legalidade, a presente Politica institui

as seguintes recomendacdes, de observ@ncia obrigatdria:

4.2.1. DOAGCOES DE PRODUTOS ALIMENTICIOS, DE MATERIAL DE CONSUMO, INSERVIVEIS,
OBSOLETOS E OUTROS

A ANACONDA estd comprometida com os objetivos de desenvolvimento sustentdvel e, por
isso, promove acodes de doacdo, das seguintes formas:

(a) Disponibilizacdo de materiais sem uso, obsoletos ou inserviveis;

(o) Produtos alimenticios;

(c) Contfratacdo de servicos para fins de doacdes;

(d) Execucdo de servicos proprios em geral; e

(e) Em espécie.

Na hipdtese de doacdo de produtos alimenticios, estes devem observar as seguintes regras:

e Os produtos alimenticios deverdo, obrigatoriamente, encontrarem-se dentro do

prazo de validade no momento da doacdo e preservados de acordo com as
condicoes ideais de conservacdo para consumo;

» (Os produtos doados ndo poderdo conter danos expressivos a sua infegridade e

seguranca sanitdria, sendo permitida a doacdo de produtos que possuam

peguenos danos a embalagem, mantidas as suas  propriedades.



4.2.2. DOAGOES BENEFICENTES

Todas as doacodes de cardter beneficente devem seguir as diretrizes desta Politica e das

demais normas internas aplicdveis.

A ANACONDA proibe que quaisquer doacdes sejam efetuadas em troca de favorecimento
ou vantagem indevida, ou para influenciar a decisdo de Agente PuUblico ou Autoridade
Governamental, direta ou indiretamente, ainda que a entidade favorecida seja uma

instituicdo beneficente.

A ANACONDA n&o aceita doacdo nem estabelece qualquer tipo de relacdo institucional,
de cooperacdo, parceria ou apoio, com instituicdes que tenham envolvimento
comprovado com exploracdo de trabalho infantil ou andlogo & escraviddo, prostituicdo,
exploracdo sexual de crianca ou adolescente, Corrupcdo, lavagem de dinheiro ou

financiamento ao terrorismo.

4.2.3. DOACOES POLITICAS

E vedado aos colaboradores, diretores, conselheiros, acionistas e, em geral, a todas as
pessoas que fazem parte da ANACONDA fazer a utilizacdo da Companhia ou destinar
recursos da Companhia para realizar doacdes a partidos politicos, campanhas politicas ou

candidatos para cargo publico em nome da ANACONDA.

Qualquer contribuicdo ou doacdo feita a partidos politicos, campanhas politicas e/ou
candidatos a cargos pUblicos deve seguir os mais estritos padroes legais e éticos, devendo,
necessariamente, estar de acordo com os requisitos e os limites estabelecidos pelo TSE

(Tribunal Superior Eleitoral).

4.2.4. VEDAGOES AS DOAGOES

Sdo vedadas, aos colaboradores, diretores, conselheiros, acionistas e, em geral, a todas as

pessoas que fazem parte da ANACONDA que as doacdes:



e sejam oferecidas, prometidas ou concedidas com a finalidade de obtencdo de
vantagem indevida ou para influenciar a acdo de qualquer pessoaq, seja Agente
PUblico, fornecedor, Terceiro ou parte relacionada;

e sejam oferecidas, prometidas ou concedidas para organizacdes sem fins lucrativos
que possuam histérico de envolvimento com corrupcdo ou fraude;

e sejam oferecidas, prometidas ou concedidas para organizacdes que sejam
administradas, direta ou indiretamente, por pessoas politicamente expostas ou por

Agentes PUblicos.

5. VALOR DO PATROCINIO OU DOAGAO

O valor de Patrocinios ou Doacdes serd definido pela Diretoria em conjunto com o Setor

de Marketing e Comité de Compliance.

6. CANAL DE DENUNCIAS

A suspeita de qualquer atividade realizada em desacordo com esta Politica, ao Cédigo de
Conduta ou ainda em desacordo com a legislacdo aplicdvel e vigente d época da
atividade, deverd ser imediatamente informada no Canal de Denuincia, em cardter

totalmente sigiloso:

Telefone:
Website:

A ANACONDA ndo permite qualqguer retaliagcdo ao colaborador ou terceiro que, de boa-
fé, utilizou o Canal de DenUncias, procurou o Comité de Compliance, reportou ou se

recusou a confribuir em qualgquer atividade que violasse o presente procedimento.

7. POLITICA DE CONSEQUENCIAS

E responsabilidade de todos assegurar o cumprimento dos termos dispostos nesta Politica.

As violacdes a essa Politica serdo tratadas de acordo com o Cédigo de Conduta e a Politica

de Gestdo de Consequéncias.
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